STATUT
OYAMA POLSKIEJ FEDERACJI KARATE

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§1. 1. Zwiazek klubow sportowych — OYAMA Polska Federacja Karate dziala na podstawie ustawy z dnia
25 czerwca 2010 roku o sporcie (Dz. U. z 2010 roku, Nr 127, poz. 857 z p6zfi. zm.), ustawy z dnia 7 kwietnia 1989
roku Prawo o stowarzyszeniach (tj. Dz. U. z 2001 roku, Nr 79, poz. 855 z p6zn. zm.) i niniejszego statutu.

2. Zwigzek klubow sportowych — OYAMA Polska Federacja Karate, zwany dalej Zwiazkiem, posiada osobowos¢
prawna.”

§ 2. 1. Zwiazek dziata pod nazwg OY AMA Polska Federacja Karate.

2. W kontaktach migdzynarodowych Zwiazek uzywa nazwy: OY AMA Polish Karate Federation.
3. Zwiazek moze postugiwac si¢ nazwa skrocong OYAMA PFK.

4. Siedzibg Zwigzku jest miasto Krakow.

§ 3. Zwiazek zostaje powotane na czas nieokreslony.
§ 4. Zwiazek moze prowadzi¢ dzialalnos$¢ gospodarcza.

§ 5. Terenem dziatania Zwigzku jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wlasciwego realizowania swojego celu
Zwiazek moze prowadzi¢ dziatalno$é rowniez poza granicami kraju.

§ 6. Zwiazek moze uzywaé znakow i pieczeci zgodnie z obowigzujacymi przepisami, a takze ustanawiaé
wyroznienia i odznaki honorowe i nadawacé je zashuzonym osobom lub organizacjom.

§ 7. Zwiazek wspolpracuje z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami i instytucjami,
0 tym samym lub podobnym profilu dziatania oraz moze pozostawac¢ cztonkiem tych organizacji na zasadach pelnej
autonomii.

§ 8. Zwiazek moze by¢ cztonkiem oraz zatozycielem krajowych i zagranicznych organizacji o podobnym profilu
dziatania.

§ 9.Zwiazek opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia swych spraw moze zatrudniaé
pracownikow.

Rozdzial 11

Cele i formy dzialania

§ 10. Celem Zwigzku jest zrzeszanie na zasadzie dobrowolno$ci klubow sportowych wokot idei i zasad karate-do
oraz upowszechniania kultury fizycznej i sportu na terenie Rzeczpospolitej Polskiej.

§ 11. Zwiazek realizuje swoje cele poprzez:

1) Integracje i inspiracj¢ srodowiska organizacji pozarzadowych.

2) Organizowanie i prowadzenie wymiany do$wiadczen organizacji pozarzadowych w zakresie celow Zwigzku.
3) Opracowywanie i wdrazanie planow rozwoju Oyama Karate.

4) Prowadzenie kurséw, szkolen, obozow, pokazow, konferencji, seminariow, rankingéw i konkursow.

5) Prowadzenie egzaminéw na stopnie mistrzowskie i uczniowskie.

6) Organizowanie zawodow i imprez sportowych oraz rekreacyjnych i innych.



7) Uczestniczenie w zawodach oraz imprezach sportowych, szkoleniowych i rekreacyjnych w kraju
oraz zagranicg.

8) Uprawianie sportu, dyscypliny sportowej — Oyama Karate oraz organizowanie i prowadzenie
wspolzawodnictwa sportowego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 czerwca 2010 roku o sporcie
(Dz. U. z 2010 roku, Nr 127, poz. 857 z p6z. zm.).

9) Prowadzenie wszechstronnej dziatalnoéci informacyjnej, wydawniczej i dziennikarskiej w zakresie celow
Zwiazku.

10) Reprezentowanie na zewnatrz cztonkow Zwiazku.

11) Pozyskiwanie srodkéw pomocy finansowej lub rzeczowej ze Zrodet krajowych i zagranicznych.

12) Wspoldziatanie z innymi organizacjami, instytucjami, wladzami panstwowymi i samorzgdowymi oraz osobami
prawnymi w sprawach bedacych przedmiotem dziatania Zwigzku.

13) Tworzenie bazy do prowadzenia dziatalno$ci w ramach statutu Zwigzku.

14) Podejmowanie wszelkich zgodnych z prawem przedsiewzie¢, ktore uznane zostang za niezbedne i celowe
do realizacji dziatan statutowych.

15) Powotywanie zgodnie z przepisami prawa agend i instytucji (fundacji, spotek itp.) niezbednych do realizacji
celow statutowych,

16) Pomoc w zaspokajaniu materialnych, edukacyjnych i kulturalnych potrzeb ludzi, zwlaszcza dzieci i mtodziezy.

17) Rozpowszechnianie i promowanie celow Zwigzku w kraju i za granica.

18) Prowadzenie migdzynarodowej wspotpracy i wymiany do$wiadczen.

Rozdzial 111

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§ 12. Cztonkowie Zwiazku dzielg si¢ na:

1) cztonké6w zwyczajnych,
2) czlonkow wspierajacych,
3) cztonkéw honorowych.

§ 13 .1. Cztonkiem zwyczajnym moga by¢ kluby sportowe.

2. Przyjecia nowych czlonkéw dokonuje Zarzad uchwata podjeta w ciggu dwoch miesiecy od daty zlozenia
deklaraciji.

3.W razie odmowy przyjecia w poczet cztonkoéw, zainteresowany ma prawo w terminie jednego miesiaca od daty
jej dorgczenia zlozy¢ na rece Zarzadu odwolanie do Zjazdu Delegatéw Zwiazku., ktéry rozpatruje odwotanie
w czasie najblizszych obrad. Stanowisko Zjazdu Delegatow Zwiazku jest ostateczne.

§ 14.1. Czlonek zwyczajny Zwigzku ma prawo:

1) wybiera¢ i by¢ wybieranym do wladz Zwiagzku,

2) uczestniczy¢ z glosem stanowigcym na Zjezdzie Delegatow Zwigzku

3) zglasza¢ wnioski i postulaty dotyczace dziatalnosci Zwigzku,

4) Kkorzysta¢ z pomocy i zaplecza Zwigzku w podejmowanych dziataniach zgodnych z jego celami statutowymi,
5) bra¢ udziat w pracach, zebraniach i innych przedsiewzigciach Zwigzku z prawem glosu.

2. Cztonek zwyczajny obowiazany jest do:

1) przestrzegania statutu, regulamindw i uchwat wtadz Zwiazku,

2) regularnego oplacania sktadek na rzecz Zwiazku,

3) czynnego uczestniczenia w realizacji celdw statutowych Zwigzku,
4) dbania 0 mienie i dobre imi¢ Zwigzku.

§ 15.1. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub osoba prawna, w tym majaca cele zarobkowe,
zainteresowana merytoryczng dzialalnoscia Zwiazku i akceptujaca jego cele, ktora oplaci sktadke na rzecz zwigzku
lub zadeklaruje pomoc finansowa lub rzeczowg i zostanie przyjeta przez Zarzad na podstawie pisemnej deklaracji
lub pisemnego porozumienia.



2. Czlonek wspierajacy nie posiada biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moze jednak bra¢ udziat z glosem
doradczym w pracach Zwiazku, zglasza¢ do wladz Zwiazku wnioski i postulaty dotyczace podejmowanych przez
Zwiazek zadan.

3. Czlonek wspierajacy ma obowiagzki czlonka zwyczajnego oraz zobowigzany jest do przestrzegania ustalen
zawartych w deklaracji lub porozumieniu.

§ 16. Cztonkowie Zwigzku nie bedacy osobami fizycznymi dziataja w Zwigzku przez swojego upowaznionego
przedstawiciela. Dla upowaznienia wymagana jest forma pisemna. Upowaznienie wazne jest az do jego cofnigcia
sporzadzonego takze w formie pisemne;j.

§ 17.1. Czlonkiem honorowym Zwiazku moze zosta¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla realizacji celow
statutowych Zwiazku.

2. Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Zjazd Delegatow Zwigzku na wniosek Zarzadu.

3. Czlonek honorowy nie posiada biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moze jednak bra¢ udzial z glosem
doradczym w statutowych wtadzach Zwigzku, poza tym posiada takie prawa i obowigzki jak cztonek zwyczajny.

4. Cztonek honorowy zwolniony jest z obowiazku optacania sktadek cztonkowskich.

§ 18.1. Cztonkostwo w Zwigzku ustaje na skutek:

1) dobrowolnej rezygnacji z przynalezno$ci do Zwigzku, zgloszonej na pismie Zarzgdowi, po uprzednim
uregulowaniu wszelkich zobowigzan wobec Zwigzku,

2) utraty osobowosci prawnej lub $mierci osoby fizycznej, bedacej cztonkiem honorowym lub wspierajacym.

3) uchwaty Zarzadu z powodu nie ptacenia sktadek cztonkowskich przez okres 1 roku lub nieusprawiedliwionego
nie uczestniczenia w dwoch kolejnych Zjazdach Delegatow Zwiazku.

4) wykluczenia uchwala Zarzadu z powodu nieprzestrzegania postanowien statutu, regulaminéw, uchwat wtadz
Zwigzku

5) dziatania na szkode Zwiazku lub innych niegodnych cztonka Zwigzku dziatan.

2. Cztonek wykluczony lub skreslony ma prawo wniesienia odwotania do Zjazdu Delegatéw Zwiazku w terminie
14 dni od daty dor¢czenia uchwaty na pisSmie. Zjazd Delegatow Zwiazku rozpatruje odwotanie w czasie
najblizszych obrad i jego decyzja jest ostateczna.

Rozdzial IV
Wiadze Zwiazku
§ 19. Wiadzami Zwiazku s3:

1) Zjazd Delegatow Zwiazku,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.

§ 20.1. Wybory do wtadz Zwigzku odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym, zwykta wigkszo$cig glosdéw obecnych
cztonkéw. Zgromadzeni moga uchwali¢ glosowanie jawne.

2. Wyborow do Zarzadu i Komisji Rewizyjnej dokonuje si¢ sposrod oséb upowaznionych na pismie przez cztonkow
zwyczajnych Zwiazku.

3. Cztonkowie zwyczajni Zwiazku wysylaja delegatow na Zjazd Delegatow Zwiazku. Cztonek zwyczajny podczas
Zjazdu Delegatow Zwiazku reprezentowany jest przez jednego delegata (1 mandat).

4. W przypadku zaprzestania dziatalno$ci przez klub sportowy, wystapienia lub wykluczenia ze Zwiazku, jego
przedstawiciel bedacy we wladzach Zwigzku traci swoj mandat. Na jego miejsce nalezy dokooptowac inng osobe
przedstawiciela cztonka zwyczajnego Zwigzku.

5. W przypadku braku aktywno$ci cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej, Zarzad powiadamia o tym fakcie
macierzysty klub sportowy, ktéry moze rekomendowac¢ inng osobg na cztonka dokooptowanego do tych wladz.

6. Cztonkowie wladz uczestnicza w Zjezdzie Delegatow Zwigzku z urzedu bez czynnego prawa wyborczego,

chyba ze sg osobami, o ktérych mowa ust.2.



§ 21. W przypadku zmniejszenia si¢ liczby pochodzacych z wyboru czlonkéw wladz w trakcie trwania kadencji,
witadzom tym przystuguje prawo kooptacji sposrod przedstawicieli czlonkdéw zwyczajnych Zwiazku,

pod warunkiem, ze liczba dokooptowanych cztonkéw wtadz nie przekroczy 1/2 liczby cztonkéw pochodzacych
z wyboru. W przeciwnym razie, Zarzad zwotuje Zjazd Delegatow Zwigzku w celu odbycia wyborow
uzupelniajacych.

Zjazd Delegatow Zwiazku

§ 22.1. Zjazd Delegatow Zwiazku zwany dalej ,,Zjazdem” jest najwyzsza wtadza Zwiazku.
2. Zjazd moze by¢:

1) Zwyczajny,
2) Nadzwyczajny.

3. Zwyczajny Zjazd jest zwotywany przez Zarzad w potowie kadencji jako sprawozdawczy i co pie¢ lat jako
sprawozdawczo-wyborczy, zawiadamiajgc cztonkdéw pisemnie o jego terminie, miejscu i proponowanym porzadku
obrad co najmniej na 14 dni przed terminem .

4. Zjazd obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

5. Nadzwyczajny Zjazd jest zwotywane przez Zarzad:

1) z wlasnej inicjatywy,
2) na zadanie Komisji Rewizyjnej,
3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 og6lnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Zwiazku.

6. Nadzwyczajny Zjazd powinien by¢ zwotywane w terminie 30 dni od daty zgloszenia wniosku lub zadania

i obradowa¢ nad sprawami, dla ktérych zostat zwotany.

7. Uchwaly Zjazdu zapadaja w glosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscia gtosow obecnych cztonkéw zwyczajnych
Zwiazku (z wyjatkiem spraw okre§lonych w § 20 ust.1.)

8. Zjazdem kieruje Przewodniczacy Zjazdu wybierany kazdorazowo w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia
gloséw obecnych cztonkow zwyczajnych Zwigzku.

9. W przypadku réwnego roztozenia glosoéw w trakcie glosowania, decyduje glos Przewodniczacego Zjazdu.

§ 23. Do kompetencji Zjazdu nalezy:

1) ustalanie kierunkow i programu dziatania Zwiazku,

2) uchwalenie statutu i jego zmian,

3) wybor i odwotywanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

4) decydowanie w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi,

5) podejmowanie uchwaty o rozwiazaniu Zwiazku i przeznaczeniu jego majatku,
6) rozpatrywanie odwotan od uchwatl Zarzadu,

7) nadawanie tytutu cztonka honorowego Zwiazku,

8) ocenianie dziatalno$ci Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,

9) podejmowania wszelkich spraw nie zastrzezonych dla innych wtadz Zwigzku.
10) powotywanie i odwotywanie pelnomocnikow Zjazdu.

Zarzad

§ 24.1. Zarzad sktada si¢ z 9 os6b, w tym Prezesa, czterech Wiceprezesow i czterech Cztonkow Zarzadu.

Prezes wybierany jest w odrebnym gltosowaniu tajnym zwykta wigkszoscig gtoséw obecnych delegatow Zwigzku.
Zgromadzeni moga uchwali¢ gtosowanie jawne.

Zarzad wybiera ze swego grona na pierwszym posiedzeniu czterech Wiceprezesow i czterech Cztonkéw Zarzadu,
uwzgledniajac w miar¢ mozliwosci wnioski Prezesa Zarzadu.

2. Kadencja Zarzadu trwa 5 lat.



3. Uchwaty Zarzadu podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwykla wickszoscia gtosow, przy obecnosci

€O najmniej potowy cztonkéw Zarzadu. W sytuacji rownego roztozenia glosoéw decyduje glos Prezesa.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.

5. Posiedzenia Zarzadu zwotywane sg przez Prezesa lub w przypadku jego nieobecno$ci przez upowaznionego
przez niego Wiceprezesa. W sytuacji nieobecnosci Prezesa i rOwnego roztozenia gloséw decyduje glos
upowaznionego Wiceprezesa.

§ 25. Do zakresu dzialania Zarzadu nalezy:

1) realizacja uchwat Zjazdu i kierowanie catoksztattem dziatalnosci Zwigzku zgodnie z celami statutowymi,

2) uchwalanie planow dziatalno$ci Zwiagzku i preliminarzy budzetowych,

3) sprawowanie zarzgdu nad majatkiem Zwigzku,

4) ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej, optat egzaminacyjnych, optat licencji: indywidualnych
cztonkowskich, zawodniczych, sedziowskich, instruktorsko-trenerskich i innych.”

5) ustalania regulaminu pracy i wynagrodzen pracownikéw Zwigzku,

6) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego, prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej,

7) podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan majatkowych i udzielaniu pelnomocnictw,

8) zwotywanie Zjazdu,

9) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkow,

10) rozpatrywanie sporow pomi¢dzy cztonkami, powstatych na tle dziatalno$ci Zwigzku,

11) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalno$ci na Zjezdzie,

12) uchwalanie regulaminéw Zwiazku,

13) w szczegodlnych przypadkach zwalnianie z obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich,

14) reprezentowanie Zwigzku na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

15) powolywanie i rozwigzywanie komisji i zespotow problemowych,

16) podejmowanie uchwat o przynaleznos$ci do innych organizacji,

17) podejmowanie decyzji w sprawie okreslenia jakie rodzaje dziatalnosci pozytku publicznego sg odptatne,
a jakie nieodptatne,

18) przyznawanie i cofanie licencji klubom, zawodnikom, s¢dziom sportowym, instruktorom i trenerom oraz
egzaminatorom na zasadach okreslonych w regulaminach Zwiazku..

§ 26.1. Do realizacji swych zadan Zarzad moze powota¢ Biuro Zarzadu Zwiazku i jego Kierownika zwanego dalej
Dyrektorem Zwigzku

2. Dyrektor Zwigzku Kieruje pracami Biura Zarzadu na podstawie regulaminu, ktoéry podlega zatwierdzeniu
przez Zarzad.

Komisja Rewizyjna

§ 27.1. Komisja Rewizyjna jest organem Zwigzku powotanym do sprawowania kontroli nad jego dziatalnoscia.
2.Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkdw, ktorzy wybierajg sposrdd siebie Przewodniczacego Komisji.
3.Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 5 lat.

§ 28. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztaltu dziatalnosci Zwiazku,

2) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli i Zadanie wyjasnien,

3) prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Zjazdu w razie stwierdzenia nie wywiazywania si¢ przez Zarzad z
jego statutowych obowiazkow, a takze prawo zadania zwotania posiedzenia Zarzadu,

4) prawo zadania od wszystkich cztonkoéw udzielenia niezbednych wyjasnien,

5) zwotanie Zjazdu , w razie nie zwotania go przez Zarzad w terminie ustalonym statutem,

6) skladanie na Zjezdzie wnioskoéw o udzielenie (lub odmowe udzielenia) absolutorium dla Zarzadu,

7) skladanie sprawozdan ze swej dziatalno$ci na Zjezdzie,



§ 29. Uchwaty Komisji Rewizyjnej, podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zapadaja zwykta wickszoscia glosow
w obecnos$ci co najmniej potowy cztonkéw Komisji.

§ 30.1. Czlonkowie Komisji Rewizyjne;j:

1) nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawac z nimi w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,

2) nie moga by¢ pracownikami Zwigzku,

3) nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umyslne;j,

4) nie moga otrzymywaé z tytulu pehienia funkcji w Komisji Rewizyjnej zwrotu uzasadnionych kosztow
lub wynagrodzenia w wysokosci wyzszej niz okreslone w art. 8 pkt. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r.
0 wynagradzaniu 0s6b kierujacych niektéorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306, z 2001 r. Nr 85,
poz. 924 i Nr 154, poz. 1799, z 2002 r. Nr 113, poz. 984 oraz z 2003 r. Nr 45, poz. 391 i Nr 60, poz. 535);

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.

3. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od cztonkow i wladz Zwiazku wszystkich szczebli ztozenia pisemnych

lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

Rozdzial V

Majatek Zwiazku i gospodarka finansowa

§ 31.1. Zrodtami powstania majatku Zwigzku sa:

1) sktadki cztonkowskie, optaty egzaminacyjne, optaty licencji: indywidualnych cztonkowskich, zawodniczych,
sedziowskich, instruktorsko-trenerskich i innych.

2) wplaty cztonkdéw wspierajacych,

3) darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzace z ofiarnosci prywatnej, zbiorki publiczne

4) wpltywy z dzialalnosci statutowej Zwiazku, dochody z wilasnej dziatalnosci, dochody z majatku Zwigzku,
dochody z kapitatu (odsetki, lokaty, akcje),

5) dochody z nieruchomosci i ruchomos$ci bedgcych wlasnoscig lub w uzytkowaniu Zwigzku,

6) dotacje, subwencje, kontrakty, $rodki z funduszy publicznych, granty, zlecenia ustug,

7) dochody z dziatalnosci gospodarczej wykonywanej na podstawie odrebnych przepisow.

2. Skfadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca IV kwartatu roku kalendarzowego. Nowo przyjeci
cztonkowie wplacaja sktadki, wg zasad okreslonych przez Zarzad, w ciagu czterech tygodni od otrzymania
powiadomienia o przyjeciu na cztonka Zwigzku.

3. Zabrania sig:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Zwigzku w stosunku do cztonkéw, cztonkow
organdéw lub pracownikéw oraz osob, z ktérymi pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami
bliskimi",

2) przekazywania majatku Zwiazku na rzecz czlonkoéw, cztonkow organdow lub pracownikéw oraz ich osob
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do o0s6b trzecich, w szczego6lnosci jezeli przekazanie to nastgpuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystywania majatku Zwiazku na rzecz cztonkéow, cztonkéw organdéw lub pracownikow oraz ich oséb
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika
ze statutowego celu organizacji,

4) zakupu na szczegdlnych zasadach towarow lub ustug od podmiotdéw, w ktérych uczestniczg
cztonkowie Zwigzku, cztonkowie jego organdéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich.

4. 1). Prowadzenie nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego wymaga rachunkowego

wyodrebnienia tych form dziatalno$ci w stopniu umozliwiajgcym okre$lenie przychodow, kosztow i
wynikow, z zastrzezeniem przepisow o rachunkowosci.

2). Postanowienia ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku organizacyjnego wyodrebnienia
dziatalnosci pozytku publicznego.



§ 32. 1. Do sktadania niemajatkowych o$wiadczen woli w imieniu Zwigzku, upowazniony jest Prezes Zarzadu
lub z jego upowaznienia inny cztonek Zarzadu.

2. Do sktadania majatkowych o$wiadczen woli i udzielania pelnomocnictw w imieniu Zwiazku wymagany jest
podpis Prezesa Zarzadu lub upowaznionego przez Zarzad cztonka Zarzadu.

Rozdzial VI

Zmiana statutu i rozwiagzanie Zwiazku

§ 33.1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana przez Zjazd wymaga zwyklej wigkszosci glosow, przy obecnosci
co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do glosowania.

2. Podjecie uchwaty o rozwigzaniu Zwiazku przez Zjazd wymaga zwyklej wickszosci glosow, przy obecnoSci
co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do glosowania.

3. Zjazd podejmuje uchwaty wymienione w ust. 1 i 2 tego paragrafu w glosowaniu jawnym.

4. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Zwigzku, Zjazd powotuje Komisje Likwidacyjng, ktora przeprowadzi
likwidacje Zwigzku. Zjazd wskazuje takze fundacje i stowarzyszenia, majace podobne cele statutowe jak

Zwiazek 1 nie nastawione na osiaganie zysku, na rzecz ktorych przejdzie majatek Zwigzku, po wypetnieniu jego
zobowigzan.



